
“選択制401k”企業年金構築セミナーのご案内
経営者さま・福利厚生ご担当者さまへ

11月17日(金) 15時30分~17時日時：
会場：あいおいニッセイ同和損害保険

フェニックスタワー９階 第４会議室

2017ね

～今話題の『確定拠出年金（401k）』。少人数でも低コストで
導入できる福利厚生制度の魅力をタップリとお伝えします。～

FAX：06-6262-0502 Mail：info@fpsjp.com
*ご記入いただいたお客さまの情報については、セミナー等当社が有益と思われる情報などのご案内のために利用させて
いただくことがありますが、それ以外に使用することはありません。

 会社名：

 ご連絡先電話番号： メール：

 ご参加者様名①： 様（部署名・お役職名： ）

 ご参加者様名②： 様（部署名・お役職名： ）

↓ ↓ ↓ ご参加のお申込みはFAX又はメールで ↓ ↓ ↓

 講師

【主催・問い合わせ事務局】
株式会社 Ｆ・Ｐ・Ｓ
大阪市中央区安土町１－７－２０
新トヤマビル６階
電話：0800-111-5667
http://www.fpsjp.com/

定員：先着15社様限定（1社2名様まで） ※参加費は無料です

大阪市北区西天満４－１５－１０

あいおいニッセイ同和損害保険株式会社
金融サービス事業室 次長 沢田 和重 氏

～選択制401ｋの仕組みを理解して低コストな企業年金
制度を構築する～
・会社が人件費の総枠を変えずに構築できる企業年金制度
“選択制”の仕組みとは？

・会社も従業員もメリットを享受できる具体的な制度作り
の秘訣とは？

・制度導入手順と制度運営成功のポイントは？

 講演内容

2001年にスタートした確定拠出年金。2017年からは個人の加入範囲が
拡大され、【iDeCo(イデコ)】として話題を呼んでいます。
今回のセミナーは、会社が企業年金制度と言う“器”を用意し、従業員
ご自身が加入を判断し掛け金額を決める、「選択制企業型401k」の仕
組みのご案内です。
「低コストで少人数から始められる」「役員従業員の“老後の資産形成”
に役立つ」「掛け金は所得税・社保の計算外」「優秀な人材確保や求心
力アップにつながる」と好評のこの制度設計について、ご関心のある企
業さまはお気軽にお申込み下さい。

～ご好評につき、２回目の開催です！～


